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Con gli stipendi di Aprile sono iniziati i

versamenti ad EUROFER delle quote

ordinarie (contributo a carico del

lavoratore, a carico dell’azienda e TFR) .

Per motivi organizzativi le trattenute non

sono state fatte a tutti gli iscritti . In ogni

caso tutte le posizioni verranno
regolarizzate nei tempi piu rapidi possibili

, sapendo che , per tutti coloro le cui

domande sono arrivate al Fondo entro il

mese di marzo c.a. , la contribuzione parte

dal mese di aprile 2002.

Sul ruolo paga dei dipendenti delle societa,

METROPOLIS, METRONAPOLLI,

TRENITALIA, RFI, F.S, la contribuzione

ad EUROFER é cosi evidenziata :

a) laquota a carico dellalavoratrice o del
lavoratore viene trattenuta con il
codice 0531

b) la quota a carico del datore di lavoro e
evidenziata con il codice 2532

c) il codice 0533 corrisponde alla quota
dedotta relativa al contributo del
datore di lavoro ed € percio dello
stesso i mporto

Tutte queste operazioni contabili sono

necessarie per poter usufruire dei vantaggi

fiscali previsti dalle normeinvigore.

In sostanza la quota che paga la

lavoratrice o il lavoratore non concorre a

formare il suo reddito personale e di

conseguenza , sui contributi versati ad

EUROFER, ottiene un risparmio fiscale

pari alla sua aliquota marginale che per la

maggioranza dei ferrovieri € del 32% .
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Per quanto riguarda i contributi retroattivi
il Consiglio di Amministrazione di
EUROFER ha chiesto alle Parti Istitutive
del Fondo di chiarire quali sono le voci
salariali che rientrano nella retroattivita e

di prevedere la possibilita di una
rateizzazione piu  ampia di quella
originariariamente stabilita.

L’ASSEMBLEA dei DELEGATI di

EUROFER nella seduta del 30 Aprile/ 8
Maggio 02 ha approvato il bilancio del
Fondo relativo all’anno 2001 .

Il Consiglio di Amministrazione €& ora
impegnato nelle procedure per la scelta
del gestori finanziari .

Sa nella determinazione dell’ “ Asset
Allocation” che in altre scelte strategiche
di sua competenza il C.d.A. deve tenere
presente che la missione di EUROFER é
guella di assicurare ai beneficiari piu
elevati livelli di copertura previdenziale
attraverso  prestazioni  pensionistiche
complementari a quelle erogate dal
sistema obbligatorio pubblico.

I Consiglio di Amministrazione ¢
chiamato a ricercare sempre le soluzoni
piu favorevoli per gli iscritti al Fondo
mantenendo la necessaria prudenza e con
la consapevolezza che i Fondi Pensioni di
natura contrattuale possono avere un
ruolo importante nell‘orientare  gli
investitori sulla via della responsabilita
sociale.
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